ANNEXE 6

UNIVERSITE
DE LORRAINE

FICHE DE POSTE

N° de poste :

Corps : Post-Doctorant-e

BAP:D

Emploi type (REME, REFERENS, BIBLIOFIL)

Intitulé du poste : Post-doc « Une histoire musicale des féminismes »

Catégorie :

Quotité : 100 %

ETABLISSEMENT : Université de Lorraine
SERVICE ou U.F.R. : EA 3945 CRULH

VILLE : Metz

Cadre général du projet :

Ce contrat post-doctoral vient en appui du projet « Une archéologie des féminismes en musique » soutenu par I'Institut
universitaire de France (IUF). La personne recrutée devra participer a I'ouverture d’un chantier sur I’histoire musicale des
féminismes qui établit des ponts entre périodes anciennes et récentes. Il s’agira de montrer comment la musique fut
utilisée historiquement en tant que levier d’action politique, et comment elle contribua aux luttes féministes et aux
combats et débats qui les ont précédées. Le projet prévoit un volet individuel et un volet collectif et s’articule autour de
trois axes :

Axe 1 : Musique et défense des femmes et de leurs droits
Axe 2 : Exemplarité des femmes musiciennes

Axe 3 : Musiques en lutte

Activités principales :

- Travail en archives ; dépouillement de sources ; travail de terrain ; veille bibliographique

- Réalisation d’un projet de recherche personnel en lien avec I'histoire musicale des féministes
- Contribution a la réalisation d’une édition musicale électronique

- Contribution a la rédaction de la publication finale avec Catherine Deutsch

Activités associées :
- Présence dans le Laboratoire d’accueil et participation normale a la vie du Laboratoire (assistance aux deux
assemblées générales annuelles ; éventuellement présence a certaines conférences ...) ;



- Participation a la communication externe (emails ; participation a I’enrichissement du site internet et/ou du
carnet de recherche) ;

- Contribution a I'organisation d’événements scientifiques dans le cadre du projet.

- Relectures (editing) et mise aux normes de textes scientifiques

Savoir-faire :

- requis : thése en musicologie ; bonne connaissance de I’histoire des féminismes et/ou du cadre conceptuel des
études de genre ; excellentes capacités rédactionnelles dans la langue maternelle ; niveau C1 en frangais et en
anglais

- souhaité : premiére expérience dans la recherche (publications dans des ouvrages scientifiques et/ou des
revues universitaires) ; familiarité avec les enjeux des humanités numériques.

Savoir étre :
- s’adapter aux différentes taches devant étre menées de front : recherche, rédaction, communication
- qualités d’organisation et de communication

Partenaires :

la directrice du post-doc : travail de concert avec le ou la post-doctorant-e grace a un suivi régulier

le comité scientifique du projet

Spécificités du poste, contraintes :
- présence sur site obligatoire de 9h a 11h30 et de 14h a 16h - 2 jours de télétravail par semaine sont possibles.
(bureau au département de musicologie, sur le Campus du Saulcy)
- pouvoir étre absent-e de sa résidence principale pour des missions en archives et un travail de terrain (en
territoire métropolitain, notamment a Angers et Paris)
- se conformer a planification assurée par la porteuse du projet

Date limite de retour des dossiers :
28 février 2025

Dates prévues pour I'entretien d’embauche
Mi-mars, 2025

Début du contrat :
Début avril, 2025

Les candidat-es enverront a Catherine Deutsch (catherine.deutsch@univ-lorraine.fr)

e uncCv,
e une lettre de motivation comprenant une esquisse de projet de recherche personnelle en lien avec le sujet du
post-doc,

e e rapport de thése (pour les théses soutenues en France uniguement),
e une publication significative (sous presses ou déja parue).

Durée du contrat : 24 mois



